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“成长期”研究院评价指标体系
	一级指标
	二级指标
	权重
	信息来源

	
	
	研发创新类
	成果转化类
	企业孵化类
	

	创新能力
	· 创新定位
研究方向明确，与宁波产业发展的匹配度。
· 创新条件
创新带头人和科研骨干，研究团队素质水平；
研发设备数量及原值，平台建设与研究需求的匹配度。
· 创新活动
核心关键技术研发活动，项目及经费投入；
承担宁波市科技计划情况。
· 创新产出
知识产权，重大技术装备，创新产品等。
	40%
	20%
	20%
	自评价报告
答辩信息
现场考察
专家评议

	产业带动
	· 成果转移转化
“四技”服务，技术成果示范应用。
· 企业孵化
孵化企业的数量、质量及效益。
· 产业溢出效应
宁波优势产业升级改造，新兴产业引领作用。
	40%
	60%
	60%
	自评价报告
答辩信息
现场考察
专家评议

	运行管理
	· 组织管理
组织健全性，管理团队建设与作用。
· 制度机制
决策管理、项目管理、人才激励、产学研合作、知识产权管理、开放共享等制度机制建设及效果。
· 运行效益
资产状况，市场化程度，收入增长率。
	20%
	20%
	20%
	自评价报告
答辩信息
现场考察
专家评议
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